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「組織を作るリーダーの本質」
１）経営と組織の関係

２）組織リーダーとは？

３）組織戦略と組織作り

４）人を動かす技術

研修概要
内容：社内におけて組織作りの中核となる

リーダー人財を育成する研修

日時： ４/17（金） 5/22（金）
6/19（金） 7/17（金）

11:00～15:30

一般財団法人タヤマ学校® タヤマビジネスアカデミー事務局

〒231-0021 横浜市中区万代町１－２－４ タナベビル7階
☎０４５－３１９－６７７８ Email : info@tayama.co.jp 担当者：高嶋

お申込みお問い合わせ

組織リーダー育成研修 第１期
基本研修修了生を対象とした組織作りの本質を身に付ける4日間

有能幹部になるためには
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管理職・幹部の方が研修後に、何を、どう実践
していけば分からずに研修を活かせていない
ケースが多くあります。

大切な事の1つが「組織作り」です。組織作りの
手法を理解し、人間力を持って組織を動かせる
中核の人財となって頂く研修です。

その為にご好評頂いておりますフォロー研修の
スピンオフとして「組織作りの実学スキル」を
学ぶ研修をご用意しました。

実行力のある組織リーダーをウィルとスキルの
一体化により育成する研修です。
是非ご参加下さい。

「部下育成で会社を変える」
１）幼児性の理解と自己分析

２）20代の育成・戦力化

３）中堅社員の育成法

「管理職の基本と本質」
１）組織における管理職の役目

２）管理職業務の基本

３）管理職の意思決定

４）管理職の企画力

「統合戦略の立案」
１）営業戦略と組織戦略の統合

２）ビジョンの作り方

３）報酬制度の在り方

４）社長、No2、管理職の役目

５）まとめ

研修費： 150,000円【税別】 （昼食付）
※トレーナー研修に参加済みの方は

120,000円【税別】 （昼食付）

定員：12名 開催条件2名以上

講師：矢崎 哲也 （校長兼代表理事）

会場：タヤマ学校 セミナー室（下記住所）
※尚、zoomでの参加も可能です。zoomでのご参加を
ご希望の際はご相談下さい。


